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CONVENCAO N° 162

ASBESTO / AMIANTO

A Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho convocada em Genebra pelo Conselho de
Administragdo do Departamento Internacional do Trabalho, e congregada na citada cidade no dia 4 de junho
de 1986 em sua septuagésima segunda reunido; recordando os convénios e recomendagdes internacionais do
Trabalho pertinentes, especialmente ao Convénio e a Recomendagio sobre o cancer profissional, 1974; o
Convénio e a Recomendagio sobre o meio ambiente de trabalho (contaminagado do ar, ruido e vibragdes),
1977; o Convénio e a Recomendagio sobre seguranca e satide dos trabalhadores, 1981; o Convénio e a
Recomendagao sobre os servigos de saude no trabalho, 1985, e a Lista de doengas profissionais, tal como foi
revisada em 1980, anexa ao Convénio sobre as recompensas em caso de acidentes do Trabalho e doengas
profissionais, 1964, bem como o Repertorio de recomendagdes praticas sobre a seguranga na utilizagdo do
amianto, publicado pelo Departamento Internacional do Trabalho em 1984, que estabelecem os principios de
uma politica nacional e de uma agdo a nivel nacional;

Depois de ter decidido adotar diversas propostas relativas a seguranga na utilizagao do asbesto, questdo que
constitui o quarto ponto da ordem do dia da reunido, e depois de ter decidido que tais propostas revisam a
forma de um Convénio internacional, adota, com data de vinte e quatro de junho de mil novecentos e oitenta e
seis, o presente Convénio, que podera ser citado como o Convénio sobre o asbesto, 1986.

Parte I. Campo de Aplicacdo e Defini¢des

Artigo 1

1. O presente Convénio se aplica a todas as atividades nas que os trabalhadores estejam expostos ao asbesto
no curso de seu trabalho.

2. Mediante consulta as organizagdes mais representativas de empregadores e de trabalhadores interessadas, e
com base numa avaliag@o dos riscos que existem para a saiide e das medidas de seguranca ap licadas, todo
Membro que ratifique o presente Convénio podera excluir determinadas areas de atividade econdmica ou
determinadas empresas da aplicagdo de certas disposi¢des do Convénio, quando julgar desnecessaria sua
aplicagdo a setores ou empresas.

3. Quando decidir a exclusdo de determinadas areas de atividade econdmica ou de determinadas empresas, a
autoridade competente devera levar em consideragdo a freqiiéncia, a duraco e o nivel de exposi¢ao, bem como
o tipo de trabalho e as condigdes reinantes no lugar de trabalho.

Artigo 2

Para fins do presente Convénio:

a) o termo asbesto designa a forma fibrosa dos silicatos minerais pertencentes aos grupos de rochas
metamorficas das serpentinas, isto é, o crisotilo (asbesto branco), e dos anfibolitos, isto ¢, a actinolita, a
amosita (asbesto pardo, cummingtonita-grunerita), a antofilita, a crocidolita (asbesto azul), a tremolita ou
qualquer mistura que contenha um ou varios destes minerais;

b) a expressdo po6 de asbesto designa as particulas de asbesto em suspensao no ar ou as particulas de asbesto
depositadas que podem deslocar-se e permanecer em suspensao no ar nos lugares de trabalho;

c) a expressdo po de asbesto em suspensdo no ar designa, com fins de medigao, as particulas de p6é medidas
por avaliagdo gravimétrica ou outro método equivalente;

d) a expressao fibras de asbesto respiraveis designa as fibras de asbesto cujo didmetro seja inferior a trés
micras e cuja relacdo entre longitude e diametro seja superior a 3:1; na medigdo, somente se levardao em
consideragao as fibras de longitude superior a cinco micras;
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¢) a expressdo exposicao a asbesto designa uma exp osi¢@o no trabalho as fibras de asbesto respiraveis ou ao
po de asbesto em suspensdo no ar, originada pelo asbesto ou por minerais, materiais ou produtos que
contenham asbesto;

f) a expressdo os trabalhadores abrange os membros de cooperativas de produgio;

2) a expressdo representantes dos trabalhadores designa os representantes dos trabalhadores reconhecidos
como tais pela legislagdo ou a pratica nacional, de conformidade com o Convénio sobre os representantes dos
trabalhadores, 1971.

Parte II. Principios Gerais

Artigo 3

1. A legislagdo nacional devera prescrever as medidas que deverdo ser adotadas para prevenir e controlar os
riscos para a satde devido a exposi¢do profissional ao asbesto e para proteger os trabalhadores contra tais
riscos.

2. A legislag@o nacional adotada na aplicagdo do paragrafo 1 do presente Artigo devera ser revisada
periodicamente a luz dos progressos técnicos e do desenvolvimento dos conhecimentos cientificos.

3. A autoridade competente podera permitir excecdes de carater temporal as medidas prescritas em virtude do
paragrafo 1 do presente Artigo, nas condigdes e dentro dos prazos fixados mediante consulta as organizagdes
mais representativas de empregadores e de trabalhadores interessadas.

4. Quando a autoridade competente permitir excegdes com referéncia ao paragrafo 3 do presente Artigo,
devera zelar para que sejam tomadas as precaugdes necessarias para proteger a saude dos trabalhadores.

Artigo 4

A autoridade competente devera consultar as organizagdes mais representativas de empregadores e de
trabalhadores interessadas sobre as medidas que deverao ser adotadas para tornar efetivas as disposi¢des do
presente Convénio.

Artigo 5

1. A observancia da legislagao adotada de conformidade com o Artigo 3 do presente Convénio devera
assegurar-se por meio de um sistema de inspegéo suficiente e apropriado.

2. A legislacdo nacional devera prever as medidas necessarias, incluindo sangdes adequadas, para garantir a
aplicacdo efetiva e o cumprimento das disposi¢des do presente Convénio.

Artigo 6
1. Os empregadores serdo responsaveis pela observancia das medidas prescritas.

2. Quando dois ou mais empregadores executarem simultaneamente atividades num mesmo lugar de trabalho,
deverao colaborar na aplicagdo das medidas prescritas, sem prejuizo da responsabilidade de que cada um esta
incumbido pela saude e a seguranca de seus proprios trabalhadores. Nos casos apropriados, a autoridade
competente devera prescrever as modalidades Gerais de tal colaboragio.

3. Os empregadores deverdo preparar, em colaboragdo com os servicos de saude e seguranga dos
trabalhadores, mediante consulta aos representantes dos trabalhadores interessados, as disposi¢des que
deverdo ser aplicadas em situagdes de urgéncia.

Artigo 7

Dentro dos limites de sua responsabilidade devera exigir-se aos trabalhadores que observem as determinagdes
de seguranca e higiene prescritas para prevenir e controlar os riscos que envolve para a saide a exp 0sicao
profissional ao asbesto, assim como para protegé-los contra tais riscos.

Artigo 8

Os empregadores e os trabalhadores ou seus representantes deverao colaborar o mais estreitamente p ossivel,
em todos os niveis da empresa, na ap licagdo das medidas prescritas conforme o presente Convénio.

Parte II1. M edidas de Prevenc@o e de Protegdo

Artigo 9

A legislagdo nacional adotada de conformidade com o Artigo 3 do presente Convénio devera determinar a
prevengao ou controle da exposi¢do ao asbesto mediante uma ou varias das medidas seguintes:

a) submeter todo trabalho em que o trabalhador possa estar exposto ao asbesto a disposi¢des que prescrevam
medidas técnicas de prevengdo e praticas de trabalho adequadas, incluida a higiene no lugar de trabalho;

b) estabelecer regras e procedimentos especiais, incluidas as autorizagdes, para a utilizagdo do asbesto ou de
certos tipos de asbesto ou de certos produtos que contenham asbesto ou para determinados processos de



trabalho.
Artigo 10

Quando for necessario para proteger a saude dos trabalhadores e seja tecnicamente possivel, a legislagio
nacional devera estabelecer uma ou varias das medidas seguintes:

a) sempre que for possivel a substituicdo do asbesto, ou de certos tipos de asbesto ou de certos produtos que
contenham asbesto, por outros materiais ou produtos ou a utilizagdo de tecnologias alternativas,
cientificamente reconhecidas pela autoridade competente como inofensivos ou menos nocivos;

b) a proibicdo total ou parcial da utilizagdo do asbesto ou de certos tipos de asbesto ou de certos produtos
que contenham asbesto em determinados processos de trabalho.

Artigo 11
1. Devera proibir-se a utiliza¢do da crocidolita e dos produtos que contenham essa fibra.

2. A autoridade competente devera estar facultada, mediante consulta com as organizagdes mais
representativas de empregadores de trabalhadores interessadas, para permitir excegdes a proibigao prevista no
paragrafo 1 do presente Artigo quando a substitui¢do néo for razoavel e factivel, sempre que se tomem
medidas para garantir que a satide dos trabalhadores nao corra risco algum.

Artigo 12
1. Devera proibir-se a pulverizacio de todas as formas de asbesto.

2. A autoridade competente devera estar facultada, mediante consulta as organizagdes mais representativas de
empregadores e de trabalhadores interessadas, para permitir exce¢des a proibi¢do prevista no paragrafo 1 do
presente Artigo, quando os métodos alternativos ndo forem razoaveis e factiveis, sempre que se tomem
medidas para garantir que a satide dos trabalhadores nao corra risco algum.

Artigo 13

A legislagao nacional devera determinar que os empregadores notifiquem, na forma e com a extensao
determinada pela autoridade competente, determinados tipos de trabalho que envolvam uma exp osigao ao
asbesto.

Artigo 14

Cabera aos produtores e aos fornecedores de asbesto, assim como aos fabricantes e aos fornecedores de
produtos que contenham asbesto, a responsabilidade de rotular suficientemente a embalagens e quando isso
for necessario, os produtos num idioma e de uma maneira facilmente compreensiveis pelos trabalhadores e os
usuarios interessados, segundo as prescrigdes ditadas pela autoridade competente.

Artigo 15

1. A autoridade competente devera prescrever limites de exposigao dos trabalhadores ao asbesto ou outros
critérios de exposi¢ao que permitam a avaliagdo do meio ambiente de trabalho.

2. Os limites de exposi¢ao ou outros critérios de exposicdo deverdo ser determinados e atualizados
periodicamente a luz dos progressos tecnoldgicos e da evolugdo dos conhecimentos técnicos e cientificos.

3. Em todos os lugares de trabalho em que os trabalhadores estejam expostos ao asbesto, o empregador
devera tomar todas as medidas pertinentes para prevenir ou controlar o desprendimento de p6 de asbesto no
ar e para garantir que se observem os limites de exposigao ou outros critérios de exposi¢do, bem, como para
reduzir a exposi¢do ao nivel mais baixo que for razoavel e factivel de conseguir .

4. Quando as medidas adotadas na aplicacdo do paragrafo 3 do presente Artigo ndo bastarem para
circunscrever o grau de exposi¢do ao asbesto dentro dos limites especificados ou ndo estiverem de
conformidade com outros critérios de exposi¢ao fixados na aplicagdo do paragrafo 1 do presente Artigo, o
empregador devera proporcionar, manter e em caso necessario substituir, sem que isso suponha despesas
para os trabalhadores, o equipamento de protecdo respiratoria que seja adequado e roupa de protegao
especial, quando corresponder. O equipamento de protecdo respiratoria devera ser conforme as normas
fixadas pela autoridade competente e somente se utilizara com carater comp lementar, temporal, de emergéncia
ou excepcional e nunca em substitui¢do do controle técnico.

Artigo 16

Cada empregador devera estabelecer e aplicar, sob sua propria responsabilidade, medidas praticas para a
prevengdo e o controle da exposi¢do de seus trabalhadores ao asbesto e para a protegdo destes contra os
riscos devido ao asbesto.

Artigo 17

1. A demolicao de instalagdes ou estruturas que contenham materiais isolantes friaveis a base de asbesto e a
eliminac@o do asbesto dos edificios ou construgdes quando houver risco de que o asbesto possa entrar em
suspensdo no ar, somente poder@o ser empreendidas pelos empregadores ou empreiteiros reconhecidos pela
autoridade competente como qualificados para executar tais trabalhos conforme as disposi¢des do presente
Convénio e que tenham sido facultados para esse efeito.



2. Antes de empreender os trabalhos de demoli¢do, o empregador ou empreiteiro devera elaborar um plano de
trabalho no qual se especifiquem as medidas que deverdo ser tomadas, inclusive as destinadas a:
a) proporcionar toda a prote¢do necessaria aos trabalhadores;

b) limitar o desprendimento de p6 de asbesto no ar;

¢) prever a eliminagdo dos residuos que contenham asbesto, de conformidade com o Artigo 19 do presente
Convénio. Deverao ser consultados os trabalhadores ou seus representantes sobre o plano de trabalho a que
se refere o paragrafo 2 do presente Artigo.

Artigo 18

1. Quando o p6 de asbesto possa contaminar a roupa pessoal dos trabalhadores, o empregador, de
conformidade com a legislacdo nacional e mediante consulta aos representantes dos trabalhadores, devera
proporcionar roupa de trabalho adequada que nao sera usada fora dos lugares de trabalho.

2. A manipulacio e a limpeza da roupa de trabalho e da roupa de protecdo especial, ap6s sua utilizagao,
deverao ser efetuadas em condi¢des sujeitas a controle, de conformidade com o estabelecido pela autoridade
competente, a fim de evitar o desprendimento de p6 de asbesto no ar.

3. A legislag@o nacional devera proibir que os trabalhadores levem para suas casas a roupa de trabalho, a
roupa de protegdo especial e 0 equipamento de protecao pessoal.

4.0 empregador sera responsavel pela limpeza, a manutengio e o depdsito da roupa de trabalho, da roupa de
protecdo especial e do equipamento de protecao pessoal.

5. O empregador devera por a disposigao dos trabalhadores expostos ao asbesto instalagdes onde possam
lavar-se, ou tomar banho nos lugares de trabalho, conforme seja conveniente.

Artigo 19

1. De conformidade com a legislacdo e a pratica nacionais, o empregador devera eliminar os residuos que
contenham asbesto de maneira que nao se produza nenhum risco para a satide dos trabalhadores interessados,
incluidos os que manipulam residuos de asbesto, ou da populacdo vizinha a empresa.

2. A autoridade competente e os empregadores deverdo adotar medidas apropriadas para evitar que o meio
ambiente geral seja contaminado por pds de asbesto provenientes dos lugares de trabalho.

Parte V. Vigilancia do M eio Ambiente de Trabalho e da Saude dos Trabalhadores

Artigo 20

1. Quando for necessario para proteger a saide dos trabalhadores, o empregador devera medir a concentragdo
de pos de asbesto em suspensao no ar nos lugares de trabalho e vigiar a exposigao dos trabalhadores ao
asbesto a intervalos determinados pela autoridade competente e de conformidade com os métodos aprovados
por esta.

2. Os registros dos controles do meio ambiente de trabalho e da exposic@o dos trabalhadores ao asbesto
deverao ser conservados durante um prazo prescrito pela autoridade competente.

3. Terdo acesso a tais registros os trabalhadores interessados, seus representantes e os servicos de inspegao.

4. Os trabalhadores ou seus representantes deverao ter o direito de solicitar controles do meio ambiente de
trabalho e de impugnar os resultados dos controles perante a autoridade competente.

Artigo 21

1. Os trabalhadores que estejam ou tenham estado expostos ao asbesto deverdo poder beneficiar-se, conforme
a legislagdo e a pratica nacionais, dos exames médicos necessarios para vigiar seu estado de saude em fungao
do risco profissional e diagnosticar as doengas profissionais provocadas pela exposi¢ao ao asbesto.

2. A vigilancia da saude dos trabalhadores em relagdo com a utilizagdo do asbesto nao deve envolver nenhuma
perda de vencimentos para eles. Tal vigilancia deve ser gratuita e deve ter lugar, na medida do possivel,
durante as horas de trabalho.

3. Os trabalhadores deveréo ser informados na forma adequada e suficiente, dos resultados de seus exames
médicos e ser assessorados pessoalmente a respeito de seu estado de satide em relagdo com seu trabalho.

4. Quando néo for aconselhavel desde o ponto de vista médico a designagdo permanente a um trabalho que
envolva exposicdo ao asbesto, devera ser feito tudo que for possivel para oferecer ao trabalhador afetado
outros meios de manter seus vencimentos, de maneira compativel com a pratica e as condigdes nacionais.

5. A autoridade competente devera elaborar um sistema de notificagdo das doengas profissionais causadas
pelo asbesto.

Parte V. Informagdo e Educacdo

Artigo 22



1. Em coordenacgio e colaboragdo com as organizagdes mais representativas de empregadores e de
trabalhadores interessadas, a autoridade competente devera tomar as medidas adequadas para promover a
difusdo de informagdes e a educagao de todas as pessoas interessadas sobre os riscos que envolve para a
satde a exposi¢do ao asbesto, assim como dos métodos de prevencdo e controle.

2. A autoridade competente devera zelar pela formulagdo pelos empregadores, por escrito, de politicas e
procedimentos relativos as medidas de educacao e de formagao periodica dos trabalhadores no que concerne
os riscos devidos ao asbesto e aos métodos de prevengdo e controle.

3. Os empregadores deverdo zelar por que todos os trabalhadores expostos ou que possam estar expostos ao
asbesto sejam informados dos riscos para a satide que envolve o seu trabalho, conhegam as medidas
preventivas e os métodos de trabalho corretos e recebam una formagao continua a esse respeito.

Parte VI. Disposigdes Finais

Artigo 23

As ratificagdes formais do presente Convénio serdo comunicadas ao Diretor Geral do Departamento
Internacional do Trabalho, para seu registro

Artigo 24

1. Este Convénio obrigara unicamente aqueles M embros da Organizacgao Internacional do Trabalho cujas
ratificagdes tenha registrado o Diretor Geral.

2. Entrara em vigor doze meses depois da data em que as ratificacdes de dois M embros tenham sido
registradas pelo Diretor Geral.

3. A partir desse momento, este Convénio entrara em vigor, para cada M embro, doze meses depois da data
em que tenha sido registrada sua ratificacdo.

Artigo 25

1. Todo M embro que tenha ratificado este Convénio podera denuncia-lo quando da expiragdo de um periodo
de dez anos, a partir da data em que se tenha posto inicialmente em vigor, mediante uma ata comunicada ao
Diretor Geral do Departamento Internacional do Trabalho, para seu registro. A denuncia nao surtira efeito até
um ano depois da data em que se tenha registrado.

2. Todo M embro que tenha ratificado este Convénio e que, no prazo de um ano depois da expiracdo do
periodo de dez anos mencionado no paragrafo precedente, nao faca uso do direito de denuncia previsto neste
Artigo ficara obrigado durante um novo periodo de dez aos, e dai por diante podera denunciar este Convénio
quando da expiracdo de cada periodo de dez anos, nas condigdes previstas neste Artigo.

Artigo 26

1. O Diretor Geral do Departamento Internacional do Trabalho notificara a todos os M embros da
Organizagdo Internacional do Trabalho o registro de quantas ratificagdes, declaragdes e dentincias lhe forem
comunicadas pelos M embros da Organizagao.

2. Ao notificar aos M embros da Organizacio o registro da segunda ratificacdo que lhe tenha sido comunicada,
o Diretor Geral chamara a atengdo dos M embros da Organizagao sobre a data em que entrard em vigor o
presente Convénio.

Artigo 27

O Diretor Geral do Departamento Internacional do Trabalho comunicara ao Secretario Geral das Nagdes
Unidas, para os efeitos do registro e de conformidade com o Artigo 102 da Carta das Nagdes Unidas, uma
informagdo completa sobre todas as ratificagdes, declaragoes e atas de dentincia que tenha registrado de
acordo com os Artigos precedentes.

Artigo 28

Cada vez que o considerar necessario, o Conselho de Administragdo do Departamento Internacional do
Trabalho apresentara a Conferéncia um relatorio sobre a aplicagdo do Convénio, e considerara a conveniéncia
de incluir na ordem do dia da Conferéncia a questao de sua revisdo total ou parcial.

Artigo 29

1. No caso de que a Conferéncia adote um novo Convénio que imp lique numa revisdo total ou parcial do
presente, e a menos que o novo Convénio contenha disposigdes em contrario:

a) a ratificagdo, por um M embro, do novo Convénio revisor imp licara, ipso jure, na dentincia imediata deste
Convénio, independente das disposi¢des contidas no Artigo 25, sempre que o novo Convénio revisor tenha
entrado em vigor;

b) a partir da data em que entre em vigor o novo Convénio revisor, o presente Convénio cessara de estar
aberto a ratificagdo pelos M embros.



2. Este Convénio continuara em vigor em todo caso, em sua forma e conteudo atuais, para os M embros que o
tenham ratificado e néo ratifiquem o Convénio revisor.

Artigo 30

A versoes inglesa e francesa do texto deste Convénio sdo igualmente auténticas.
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